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O que é o Projeto Top10 Skills?

O projeto Top 10 Skills, também
conhecido como New Skills for a New
Labour Context, destina-se a preparar
pessoas para um ambiente de
frabalho em mudanca a partir de
2020.

Os sete parceiros do projefo estdo a
frabalhar em conjunto para criar
recursos formativos com o objetivo de
melhorar os indices de
empregabilidade, através do
desenvolvimento de novas

competéncias, tais como a

inteligéncia emocional e a empatia.

Em que etapa esta?

A equipa do projeto reuniu em
Cérdova, Espanha, em Outubro, a
fim de rever e acertar os préximos
passos.

Durante a primeira fase,
desenvolveram-se vinte mdédulos
de formacdo, prontos a testar.
Estes incluem informacdo, técnicas
e exercicios sobre competéncias
tais como pensamento criativo,
negociacdo e flexibilidade
cognitiva.

O que se segue na 1° fase

Estes mddulos de formacdo véo
agora ser testados por formadores
do staff que estdo a trabalhar com
voluntdrios. O seu parecer serd
utilizado para elaborar as versdes
finais, que estardo depois
disponiveis de forma gratuita na
Internet.

Se gostaria de fazer parte da fase
de testes, contacte o parceiro

Top 10 mais proximo de si.
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Para a segunda fase do projeto, os parceiros estdo a
criar algumas atividades de formacdo interativas e
exercicios para trabalhadores. Esta formacdo ird
ajudd-los a melhorar o seu conhecimento acerca das
competéncias Top 10 e a prepard-los para o futuro. O
material de formacdo serd desenvolvido no inicio de
2019 e serd testado nos mesmos moldes da primeira
fase.

Se estiver interessado em saber mais, contacte um dos
NOSSOS PArceiros.

Quem sdo os parceiros?

APSU — Portugal
ARID - Poldnia
Dacorum CVS — Reino Unido S
DEFOIN - Espanha

Diamond Building — Espanha
ERIA — Letdnia

| & F Education - Irlanda
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