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1) OPIS NARZEDZIA

Gtéwnym zadaniem jest rozwijanie krytycznego myslenia. Ta czynnos¢ powinna by¢ wykonywana w grupie. Aby
rozpoczgc praktyke, bedziesz potrzebowat kawatka papieru. Trener czyta sytuacje w sprawie napadu.
Uczestnicy otrzymujg w nim jedna role, nikt nie wie, kto jest. Zadawanie otwartych pytan osobie z lewej reki
rozwigzuje zagadke i uznaje za winng jednga i drugg role uczestnika.

2) CELE NARZEDZIA

1. Zapewni¢ zrozumienie krytycznego myslenia.
2. Promowanie obserwacji.

3. Rozwijaj swojg zdolnos¢é do rozwigzywania problemdéw poprzez krytyczne myslenie.
I

3) POtACZENIE NARZEDZIA Z UMIEJETNOSCIA

Zadanie promuje umiejetnosci obserwaciji, analizy faktow i zbierania informacji do analizy sytuacji. Poniewaz
wazne jest zbieranie informacji i uzyskiwanie faktéw, wazne jest zadawanie wtasciwych pytan. By¢ moze kazdy
cztowiek widzi pytanie lub sytuacje z innej strony, wiec w grupie te poglady i wizja mogg sie objawiac i tworzy¢
jeden wspdlny krajobraz. Wszystko to jest wazne dla szkolenia umiejetnosci krytycznego myslenia. Cwiczenie to
uczy réwniez umiejetnosci koordynacji i negocjacji, ztozonych umiejetnosci rozwigzywania problemdw, osgdu i
podejmowania decyzji.

4) MATERIALY ZRODLOWE
Okoto 10-20 minut.

MATERIALY: historia o sytuacji, ulotki z postaciami z tej historii

SPACIA: dowolne miejsce i przestrzen

5) JAK STOSOWAC TE UMIEJETNOSC
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Ta czynnos¢ powinna by¢ wykonywana w grupie. Aby rozpoczaé praktyke, bedziesz potrzebowat ulotki z rolami
z historii. Mozna wykorzysta¢ dostarczony szablon.

KROK 1 - Sg na nich kartki papieru z aktorskimi postaciami z historii. Kazdy uczestnik bierze ze sobg jedng
kartke. Nie pokazuj innym, nie okazuj innym zadnych emocji, rozczarowania, radosci czy czegokolwiek innego.

KROK 2 - Trener przeczytat historie:

To byt stoneczny letni dzien. Plaza nad brzegiem rzeki. Kazdego roku Rita idzie na plaze na opalanie jak wielu
innych ludzi. Dzisiaj, jak wszystkie inne czasy, opalata sie w swoim zwyktym miejscu w piaszczystym miejscu. Nie
byto nikogo w promieniu dwéch metréw. Byt tam zauwazalny rybak rzucajacy wedka. Rodzina, w ktérej mama
spata i opalata sie, ale tata spojrzat na dwdjke dzieci, ktore bawity sie w piasku. Niedaleko byt cztowiek, ktory
wygladat bardzo znajomo (Rita nie wiedziata, ze to byt bardzo stawny ztodziej). Byto tez towarzystwo mtodziezy,
w ktdrym wszyscy grali w siatkdwke. A na pobliskiej tawce byto dwdch emerytdw czytajgcych ksigzki. Rita
postanowita opalad sie i usuneta z reki swojg ulubiong srebrng bransoletke, umiescita jg obok niej i zasneta. Po
dwdch godzinach obudzita sie i nie widziata bransoletki. Nie znaleziono w jej poblizu zadnych $ladéw. Wezwano
policjanta, a wszyscy obecni byli przestuchiwani.

KROK 3 - Uczestnicy zaczynaja od jednej strony i zadajg pytania osobie siedzacej po lewej stronie. Pytania mogg
by¢ tylko pytaniami otwartymi. Uczestnik, ktéry na to odpowiada, musi by¢ w swojej roli i odpowiadac tylko w
ramach otrzymanej wczesniej informacji o sobie. Potrafi zrobié¢ z tego troche amplitudy.

Na przyktad: pytanie - co robites w czasie napadu? Mtody cztowiek odpowiada: grajgc w pitke nozng, pijgc sode.
Emeryt/rencista: Czytanie mojej ulubionej ksigzki". Przemineto z wiatrem" itp. Kazdy z nich moze zadawac i
odpowiadac na co najmniej 2 pytania.

KROK 4 - Uczestnicy nie oskarzajg innych, odpowiadajgc na pytania, tylko opowiadajgc o sobie. Trener pyta
uczestnikdw, czy juz wiedzg, kto jest winny. Uczestnicy powinni rozpoznac wszystkie role, a nastepnie wskazac
winnego. Jesli tak, to nalezy wyjasni¢, dlaczego, co zdradza winnego.

6) CZEGO SIE NAUCZYSZ

Nauczysz sie, jak wazne jest zadawanie pytan. Uczestnicy uczg sie umiejetnosci obserwacji, ktore sg niezbedne
w krytycznym mysleniu. Zadawanie witasciwych pytan jest bardzo wazne dla rozwoju krytycznego myslenia.

Jesli ¢wiczenie jest wykonywane w grupie, to nauczy, jak wspoétpracowaé w grupie, jak wypracowac zbiorowe
krytyczne myslenie. Odpowiadajgc na te pytania w grupie, bedziesz w stanie stwierdzi¢, czy wszyscy w zespole
sg Swiadomi tego, co sie dzieje, jak bardzo kazdy taczy sie z kwestig, ktdrg wszyscy zauwazajg. By¢é moze kazdy
cztowiek widzi pytanie lub sytuacje z innej strony, wiec w grupie te poglady i wizja moga sie objawiac i tworzy¢
jeden wspdlny krajobraz. Cwiczenie to uczy réwniez koordynacji i umiejetnosci negocjacyjnych. Cwiczenie to
uczy réwniez umiejetnosci koordynacji i negocjacji, ztozonych umiejetnosci rozwigzywania problemoéw, osgdu i
podejmowania decyzji.
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UMIEJETNOSC 2 - KRYTYCZNE

MYSLENIE, KIM JESTEM

Spates, opalates sie. Ofiara.

RYBAK

towites ryby, nieszczesliwy, ale miate$ szczescie
do bransoletki rybnej. Winny.

OJCIEC

Zmeczony zabawg z dzie¢mi, myslac o pitce
noznej. Niewinny.

MATKA

Ciesze sie, ze jestem w storicu, probowatem
zasnac. Niewinny.

PENSIONARIUSZ NR. 1

Czytatem ksigzke "Przemineto z wiatrem".
Niewinny.

PENSIONARIUSZ NR. 2

Niewinny. Udawat, ze czyta ksigzke, spat.

FACET (ZLODZIEJ)

Niewinny. Spacerowatem po brzegu rzeki,
zastanawiajac sie nad zyciem.

NASTOLATEK NR.6

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.

NASTOLATEK NR. 1.

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.

NASTOLATEK NR.7

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.

NASTOLATEK NR. 2

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.

NASTOLATEK NR.8

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.

NASTOLATEK NR. 3

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.

NASTOLATEK NR.9

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.

NASTOLATEK NR. 4

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.

NASTOLATEK NR.10

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.

NASTOLATEK NR. 5

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.

NASTOLATEK NR.11

Niewinny. Ciesze sie zyciem, gram w gry.
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